
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Angel Omar Perez Jacome PRESIDENTE
LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 1.062,50 12.750,00 88,54 35,42 0,00 0,00 0,00

2 Victor Orlando Chicaiza Morales VICEPRESIDENTE
LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 0,00

3 Luis David Tipan Lopez PRIMER VOCAL
LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 0,00

4 Julio Antonio Aucapiña Chango SEGUNDO VOCAL
LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 0,00

5 Doris Natali Torres Chicaiza TERCER VOCAL
LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 425,00 5.100,00 35,42 35,42 0,00 0,00 0,00

6
Lourdes Adriana Toapanta 

Tuaza
SECRETARIA-TESORERA

LEY ORGANICA DE 

SERVICIO PUBLICO, LOSEP
51.01.05 Directivo 733,00 8.796,00 61,08 35,42 0,00 0,00 0,00

7 Yesenia Gabriela Salazar Murillo TÉCNICA CONTRATO 73.06.06 Administrativo 650,00 7.800,00 . . 0,00 0,00 0,00

4.145,50 49.746,00 291,29 212,50 0,00 0,00 0,00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: emiliomariateran@yahoo.es

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (03)2480128

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): LOURDES TOAPANTA

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/12/2022
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